wi+ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
/, PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL
N° 002/2021

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL PARA VAGAS
IMEDIATAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO, CONFORME AUTORIZACAO CONTIDA NA LEI MUNICIPAL
1.598 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O MUNICIPIO DE BOM JARDIM/RJ, através da Secretaria Municipal de Educacéo, torna publica a
abertura de Processo Seletivo Pablico Simplificado de Pessoal, com vistas & contratacdo de profissionais
habilitados para atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, com base na Lei
Municipal n°® 1.598/2020 e as alteragBes supervenientes a este Edital que se fizerem necessarias até a
efetivacdo da contratacdo, conforme Anexo I.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado de Pessoal destina-se a selecdo de profissionais para
vagas imediatas e cadastro de reserva objetivando-se a contratacdo temporaria que obedecera a Lei n°
1.598/2020, visando a continuidade da execucao dos servigos publicos de educacéo, tendo validade de 3
(trés) anos.

1.2. O contrato tera validade de 12 meses, conforme o Art. 3°, inciso 11 da referida lei.

1.3. O Processo tem como objetivo suprir os déficits temporarios da Rede Municipal de Ensino,
motivados por afastamentos diversos, tais como: Licenca para Acompanhamento; Licenca Médica;
Readaptacdo; Reducdo de Carga Horaria; Aposentadoria, exoneracdo, falecimento e Licenca
Maternidade, vedados os casos em que haja discricionariedade, constante no art. 2°, paragrafo Unico da
referida lei.

1.4. As contratacfes temporérias terdo natureza juridica administrativa, ndo gerando qualquer vinculo
permanente, estabilidade ou efetividade, sendo asseguradas as vantagens da remuneracdo e férias
proporcionais na forma do artigo 4° da Lei Municipal 1.598/2020 e observados as proibigdes de que
trata 0 § 2° do artigo 4° do mesmo diploma legal.

1.5. A selecdo de que trata este Edital serd realizada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Publico Simplificado, nomeada mediante Portaria do Chefe do Poder Executivo, Portaria n® 048/2021 de
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28 de janeiro de 2021, composta por 05 (cinco) servidores da Administracdo Publica Municipal, que
serdo responsaveis por instaurar e instruir o processo administrativo, prestar informacoes, fiscalizar os
procedimentos de selecéo, providenciar as devidas publicacGes e decidir sobre 0s casos omissos.

1.6. O quantitativo de vagas disponiveis para provimento temporario e a formagdo requerida estéo
definidos no Anexo | do presente Edital.

1.7. O atendimento aos requisitos do presente Edital, por parte do candidato, ser4 comprovado por meio
da entrega da documentacdo pertinente nos dias 03 a 08 de marco de 2021, no endereco: Sede da
Secretaria Municipal de Educacdo de Bom Jardim, localizada na Rua Mozart Serpa de Carvalho, n® 190,
Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000, nos seguintes horarios:

DATA DIA DA SEMANA HORARIO
03 de marco de 2021 Terca-feira De 8h as 16h
04 de marco de 2021 Quarta-feira De 8h as 16h
08 de marco de 2021 Quinta-feira De 8h as 12h

1.8. O valor da remuneracdo mensal dos profissionais contratados obedecerd aos padrdes iniciais de
vencimentos dos cargos publicos existentes no Municipio, correspondentes aos contratados
temporariamente, sendo definidos das seguintes formas:

a) Professor de Creche, Pré-Escola e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 22 horas semanais:
R$ 1.587,38 (mil, quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e oito centavos);

b) Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — 16 horas semanais: R$ 1.650,82 (mil,
seiscentos e cinquenta e oitenta e dois centavos);

c) Orientador Educacional- 16 horas semanais: R$ 2.095,53 (dois mil e noventa e cinco reais e
cinquenta e trés centavos)

1.9. A jornada de trabalho semanal seré de:

a) 22 horas para o cargo de Professor de Creche, Pré-Escola e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
b)16 horas para o cargo de Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental;

b)16 horas para o cargo de Orientador Educacional;

1.9.1 Ocorreréa a rescisdo antecipada ou unilateral do contrato:

a) a pedido do contratado;

b) por conveniéncia da Administracdo Publica;

¢) quando contratado incorrer em falta disciplinar, apurada mediante processo administrativo, concluida
no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada ampla defesa;

d) por deciséo judicial,
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1.9.2. Na hipotese da letra “b” o contratado tera direito as férias proporcionais ao tempo de servico
efetivamente prestado, desde que preenchidos os respectivos periodos aquisitivos minimos exigidos na
Lel.

1.9.3. Na hipotese das letras “a”,“c” e “d”, a exce(;ao da remuneracdo mensal proporcional aos dias
trabalhados dentro do més, nenhuma outra paga serd concedida ao contratado, a qualquer titulo ou
forma, tornando-se inexigivel qualquer parcela ou pretensdo indenizatoria.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

2.1. As inscricOes deverdo ser realizadas pela entrega do curriculum vitae e documentacgao pertinente,
nos dias 03 a 08 de marcgo de 2021, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Bom Jardim,
situada na Rua Mozart Serpa de Carvalho, n° 190, Centro, Bom Jardim/RJ, CEP 28.660-000, conforme
Item 1.6.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
certificar-se que preenche todos os requisitos para o cargo pleiteado, os quais ndo poderao ser utilizados
para fins de pontuacao.

2.3. O curriculum vitae do candidato devera informar, necessariamente, sob pena de exclusdo do mesmo
do certame, seus dados pessoais, sua formacao académica e sua experiéncia profissional, bem como o
seu e-mail e/ou telefone para contato, juntando cépias simples dos comprovantes, diplomas e
certificados.

2.4. No ato de entrega de titulos e experiéncia profissional, o candidato devera preencher e assinar
relagdo, na qual indicara a quantidade de titulos apresentados, e juntamente com esta relacdo devera ser
apresentada uma cépia simples de cada titulo declarado.

2.4.1. As coOpias deverdo ser apresentadas juntamente com 0s respectivos originais para autenticacdo
pelo atendente da Secretaria Municipal de Educacéo.

2.4.2. Caso o candidato opte por apresentar copias autenticadas, serd dispensada a apresentacdo dos
originais.

2.5. N&o serdo aceitas inscricdes via e-mail.

2.6. As informac6es prestadas no curriculum serdo de exclusiva e inteira responsabilidade do candidato,
dispondo ao Municipio de Bom Jardim, através da Secretaria Municipal de Educacdo e Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Pablico Simplificado o direito de averiguar as informacdes e de
excluir do Processo Seletivo Simplificado de Pessoal aquele que ndo o preencher de forma completa,
correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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2.7. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.8. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no Processo Seletivo
Simplificado, serdo convocados para se submeterem a pericia médica, formada por profissionais que
verificardo sobre a sua caracterizacdo como deficiente, sobre a incompatibilidade entre as atribuicdes do
cargo e a deficiéncia apresentada.

2.8.1 A Secretaria Municipal de Educagdo comunicara ao participante sobre o agendamento da
pericia em prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do término das inscri¢des, via e-mail e
por telefone fornecido pelo proprio candidato no momento da inscri¢cdo, no prazo méximo de 48 horas.
N&o se responsabilizando o Municipio de Bom Jardim por comunicado ndo recebido em virtude de
problemas no e-mail ou telefone do candidato.

2.9. Os candidatos, que declararem ser deficientes ,quando convocados, deverdo comparecer a pericia
médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), conforme
especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.10. A ndo observancia do disposto no subitem 2.8, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condicdes.

2.11. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figurara na lista de classificacdo geral.

2.12. Os candidatos que, no ato da inscrigcdo, declaram-se portadores de deficiéncia, se ndo eliminado no
Processo Seletivo Simplificado e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados
em lista a parte e, caso obtenham classificacdo necessaria, figurardo também na lista de classificacdo
geral.

2.13. O candidato que ndo puder comparecer presencialmente ao Municipio de Bom Jardim/RJ para
efetuar sua inscricdo, podera constituir Procurador, através de Procuracdo, com poderes especificos para
sua representagdo perante a municipalidade para realizar sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado n°. 02/2021, conforme Modelo do Anexo do presente Edital

3. DA ANALISE CURRICULAR E DA AVALIACAO DE TITULOS:
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3.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado consistird no somatério da pontuacdo referente a
formacgdo académica, cursos complementares e experiéncia profissional, que deverdo ser langados pelo
candidato no momento da inscricdo, e devem obedecer aos critérios estabelecidos neste Edital.

3.2. Da formagdo académica, cursos complementares e experiéncia profissional, vinculados ao cargo
pretendido:

a) A escolaridade para o cargo pretendido ndo deve ser lancado para fins de pontuacéo, por se tratar de
requisito basico para inscri¢do no mesmo;

b) N&o serdo aceitas declaracfes de cursos em andamento. A formagdo académica e cursos
complementares assinalados deverdo ser comprovados como tendo sido concluidos.

c) A formacdo académica e cursos complementares precisam estar diretamente relacionados a area
pretendida;

d) Caso o candidato assinale no ato da inscricdo, formagdo académica, cursos complementares e/ou
experiéncia profissional, e ao comprovar com a documentacao, for verificado que ndo héa relacdo com a
area pretendida, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo;

e) Em relacdo a experiéncia profissional, devera ser assinalado o campo que corresponde a soma do
tempo de experiéncia em entidade publica e/ou privada, desde que ndo sejam em um mesmo periodo de
tempo;

f) Em caso de comprovacéo de experiéncia profissional com periodo de tempo concomitante devera ser
somada apenas uma experiéncia;

g) Serdo consideradas como experiéncia profissional todas as fungdes cujas atribuigcdes estéo
estritamente relacionadas ao cargo pleiteado;

h) Os candidatos que apresentarem carteira de trabalho em aberto, contendo somente a data de
admisséo, sem que esteja clara a condicdo atual do vinculo empregaticio, sera necessaria a apresentagao
de declaracdo do empregador atualizada para a comprovacdo de tempo de experiéncia profissional na
area de atuacao;

i) As declaracbes de realizacdo de estagio serdo consideradas para comprovacdo de experiéncia
profissional,

j) Os certificados de cursos que estiverem com assinatura digital, deverdo conter cédigo ou QRcode que
possibilite a verificacdo de sua autenticidade. Caso n&o possuam, deverdo vir acompanhados de
declaracdo comprobatdria atualizada que contenha codigo, QRcode ou assinatura ndo digital.
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k) Os certificados de cursos complementares que nao especificarem a carga horaria ndo serdo
considerados.

I) Disciplinas e/ou modulos que compdem grade curricular de curso ou formacdo ndo serdo aceitos
como requisito ou para fins de pontuacéo.

m)Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo competente no Brasil e traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

n) Sera desconsiderada a informacdo declarada no curriculo, no ato de inscricdo, que ndo for
comprovada por meio de documentacgao.

0) Ao candidato que tiver seu curriculo selecionado, sera enviado comunicado via e-mail e por telefone
fornecido pelo préprio candidato no momento da inscrigdo, no prazo maximo de 48 horas.

p) O Municipio de Bom Jardim ndo se responsabiliza por comunicado ndo recebido em virtude de
problemas no e-mail ou telefone do candidato.

q) Aos Candidatos Portadores de necessidades especiais, havera uma classificacdo prépria, contendo
somente candidatos com estas especificidades, atendendo aos critérios de desempate estabelecidos neste
edital.

r) Para efeito de afericdo da pontuacdo dos candidatos serdo considerados os somatérios cumulados do
tempo de experiéncia profissional, formacdo académica e cursos complementares, estritamente

vinculados & érea de atuacdo a ser contratada, indicados pelo candidato no ato da inscri¢do, conforme
demonstrado nos quadros abaixo:

3.3. Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de curiculum e Titulos para a vaga:

Professor — 22 horas.

N° MAXIMO LIMITE
COMPSCI)\IENTE DOCUMENTACAO PONTUACAO POR DE MAXIMO DE
CURRICULO APRESENTADA ITEM DOCUMENTOS PONTOS
ENTREGUES
1.0. FORMACAO ACADEMICA
Diploma devidamente
registrado ou Ata Declaracéo
Doutorado de defesa e de concluséo 10 1 10
acompanhado do Historico
Escolar
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Mestrado

Diploma devidamente
registrado ou Ata Declaragéo
de defesa e de conclusdo
acompanhado do Historico
Escolar

Especializagdo

Certificado de curso de Pds
Graduacdo em nivel de
Especializagdo com carga
horéria minima de 360 horas
ou Declaragdo de concluséo
acompanhado do Historico
Escolar.

Graduagéo

Diploma, devidamente
registrado ou
Certificado/Declaragao de
concluséo do curso
acompanhado do Historico
Escolar

SUBTOTAL DE PONTOS

29

2.0. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Cada ano de experiéncia de trabalho declarada equivale a 1 ponto -
maximo de 10 anos)

Exercicio de docéncia na
educacdo basica regular.

Declaracdo ou copia do
registro da carteira de
trabalho e previdéncia
social, contrato de trabalho
ou contrato de estagio
remunerado.

10

SUBTOTAL DE PONTOS

10

3.0. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

CURSO/CARGA DOCUMENTACAO PONTUACAO N° MAXIMO DE LIMITE MAXIMO
HORARIA APRESENTADA POR ITEM DOCUMENTOS DE PONTOS
ENTREGUES

Curso de formagdo | Certificado ou declaragéo 2 10 20
continuada de 20 h a 59
h nos ultimos 5 anos
Curso de formacdo | Certificado ou declaragéo 3 7 21
continuada de 60 h a 120
h nos dltimos 5 anos
Curso de formacdo | Certificado ou declaragéo 4 5 20
continuada acima de 120
h nos Gltimos 5 anos

SUBTOTAL DEPONTOS 61

TOTAL GERAL DEPONTOS 100
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PROFESSOR - 16 horassORIENTADOR EDUCACIONAL-16 horas

N° MAXIMO LIMITE
COMPONENTE | DocUMENTAGAO PONTUAGAO POR DE MAXIMO DE
CURBIRULO APRESENTADA ITEM DOCUMENTOS |  PONTOS

ENTREGUES

40. FORMACAO ACADEMICA

Diploma devidamente
registrado ou Ata Declaracéo
Doutorado de defesa e de concluséo 12 1 12
acompanhado do Histérico
Escolar

Diploma devidamente
registrado ou Ata Declaracdo
Mestrado de defesa e de concluséo 9 1 9
acompanhado do Historico
Escolar

Certificado de curso de Pds
Graduagdo em nivel de
Especializagdo com carga
Especializagdo horéaria minima de 360 horas 8 1 8
ou Declaragdo de concluséo
acompanhado do Historico
Escolar.

SUBTOTAL DE PONTOS 29

5.0. EXPERIENCIA PROFISSIONAL ( Cada ano de experiéncia de trabalho declarada equivale a 1 ponto -
maximo de 10 anos)

Exercicio de docéncia na | Declaragdo ou copia do
educacdo basica regular. | registro da carteira de
trabalho e previdéncia 1 10
social, contrato de trabalho
ou contrato de estagio

remunerado.
SUBTOTAL DE PONTOS
10
6.0. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)
CURSO/CARGA DOCUMENTACAO PONTUACAO N° MAXIMO DE LIMITE MAXIMO
HORARIA APRESENTADA POR ITEM DOCUMENTOS DE PONTOS
ENTREGUES
Curso de formacdo | Certificado ou declaragéo 2 10 20
continuada de 20 h a 59
h nos ultimos 5 anos
Curso de formagdo | Certificado ou declaragéo 3 7 21
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continuada de 60 h a 120
h nos dltimos 5 anos

Curso de formagdo | Certificado ou declaragéo 4 5 20
continuada acima de 120
h nos dltimos 5 anos

SUBTOTAL DEPONTOS 61

TOTAL GERAL DEPONTOS 100

3.4. Nao serdo recebidos ou retidos documentos originais.

3.5. Serdo desconsiderados os documentos entregues fora do prazo, do local e do horério estabelecidos
neste Edital.

3.6. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou via correio eletrénico.

3.7. E de responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente as publicagdes oficiais e 0s prazos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

3.8. Os documentos dos candidatos aprovados e ndo aprovados neste Processo Seletivo permanecerdo
em poder da Secretaria Municipal de Educacdo para atender as determinacOes legais referentes ao
controle interno e externo.

4. DANOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO:

4.1. A nota final do candidato no Processo Seletivo de Pessoal serd o total de pontos obtidos na
avaliacdo de titulos, e devera ser publicada na data de 17/03/2020 no jornal de publicacdo dos atos
oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ e no site oficial www.bomjardim.rj.gov.br.

4.2. Os candidatos serdo ordenados por nota, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
Processo Seletivo Simplificado de Pessoal.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
5.1. Em caso de empate na nota final do processo seletivo, tera preferéncia o candidato que:
a) Nao apresentar vinculo empregaticio em servicos publicos;
b) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), até o Gltimo dia de inscrigdo neste Processo
Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003

(Estatuto do 1doso);

C) possuir maior pontuacdo no quesito Experiéncia Técnica;
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d) possuir maior pontuagdo no quesito Cursos de Aperfeicoamento.

6. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS:

6.1. De conformidade com o disposto na Constituicdo Federal, art. 37, VIII e pela Lei Estadual n°
2.482/95, Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.296/04, e de acordo com as
disposicdes contidas no art. 95, da Lei Organica de Bom Jardim, serdo reservados 10% (dez por cento)
das vagas existentes para pessoas com necessidades especiais, respeitando o critério de arredondamento
preconizado por lei. As vagas reservadas as pessoas com necessidades especiais estdo expressamente
mencionadas neste edital.

6.2. No ato da inscricdo, o candidato devera declarar-se portador de deficiéncia, encaminhar laudo
médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestado a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, para posterior encaminhamento a Pericia
Médica do Municipio;

7. DOS RECURSOS

7.1. Encerrado o periodo de inscricGes, inicia-se a fase de avaliacdo pela Comissdo de Avaliacéo.

7.2. Apds o periodo de avaliacdo serdo publicadas as listagens parciais dos candidatos inscritos e suas
respectivas pontuagoes.

7.3. Os resultados parciais serdo publicados no dia 17 de marco de 2021, no jornal de publicacdo dos
atos oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ e no site oficial www.bomjardim.rj.gov.br

7.4. Aos candidatos que se sentirem prejudicados sera assegurado recurso, mediante requerimento
individual, conforme Anexo VI, desde que:

a) interpostos dentro do prazo de 02 (dois) dias Gteis, a contar da data de publicacdo do resultado
parcial;

b) seja dirigido a Comissdo Avaliadora e Organizadora do Processo Seletivo que deverd ser
entregue na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Bom Jardim, das 9h e 30min as 12h /
13h e 30 min as 16h e 30 min, situada na Rua Mozart Serpa de Carvalho, n® 190, Centro, Bom
Jardim/RJ, CEP 28.660-000.

c) constem obrigatoriamente do recurso nome completo do candidato, cargo a que concorre,
fundamentac&o clara e objetiva da solicitacdo de revisdo, conforme Anexo VI deste Edital.

7.2. O recurso interposto fora do respectivo prazo e/ou de outra forma, ndo sera aceito.
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7.3. Néo serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, Internet ou outro meio que néo seja o
estabelecido no item 7.4, “4” deste Edital.

7.4. Nos recursos a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado ndo aceitara
novos documentos, ou substituicdo dos documentos entregues no periodo de inscri¢ao e/ou alteracdo das
informac0es prestadas pelo candidato no requerimento de inscricao.

7.5. Seré dada publicidade as decisfes dos recursos no dia 24/03/2021 publicado no jornal de publicagdo
dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ e divulgado no endereco eletronico
www.bomjardim.rj.gov.br.

7.6. Ndo havera 22 instancia de recursos administrativos.

7.7. Somente o candidato ou seu procurador poderdo tomar ciéncia do motivo que ensejou o resultado de
recurso proferido pela Comissdo de Avaliacdo. Para tanto, devera ser apresentada cédula de identidade
com foto ou procuracao especifica para tal fim.

7.8. Decorrido o prazo de recursos serdo publicadas a listagem final e posteriormente a homologacéo
confirmando o resultado publicado no jornal de publicacdo dos atos oficiais do Municipio de Bom
Jardim — RJ e divulgado no endereco eletrénico www.bomjardim.rj.gov.br em 29/03/2021.

8. DA HOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO:

8.1. O resultado final do processo de selecdo sera homologado pelo Prefeito Municipal, publicado no
jornal de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Bom Jardim — RJ e divulgado no endereco
eletronico www.bomjardim.rj.gov.br

8.2. A contratacdo dar-se-a mediante a celebracdo de contrato administrativo, ndo gerando vinculo
permanente com a Administragdo e ndo aplicando-se os dispositivos do regime celetista.

8.3. Para ser contratado o candidato dever satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado através do Processo Seletivo Publico Simplificado;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferido igualdade, nas
condicOes previstas no Art. 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacéo;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e quites com o servigco militar, quando do sexo masculino;
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e) Quando da contratagdo, somente serd permitida a acumulacdo nos termos do art. 37, item XVI da
Constituicdo Federal sob pena de nulidade do contrato e apuragdo de responsabilidade administrativa do
contratante e do contratado;

f) N&o ser aposentado por invalidez;

g) Néo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneracéo;

h) Os candidatos convocados deverdo apresentar originais e copias simples:
I - Atestado de Saude Ocupacional com carimbo do Médico do Trabalho;
Il — 1 Foto 3x4 (atual, colorida)
111 — PIS/PASEP (documento comprobatorio) — isento para 0s casos de primeiro emprego;
IV - RG;
V — CPF;
— Carteira de Trabalho;
VIl — Titulo de Eleitor;
VI — Certiddo de Quitacdo Eleitoral ou Comprovante de votacao na Gltima elei¢éo;
IX — Diploma;
X — Certificado de Reservista (homem);
XI — Comprovante de Residéncia (dos ultimos 2 meses) ou declaracdo conforme Anexo V ;
X1l — Ultima Declaracio de Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF;
XIII - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
XIV — Laudo médico atualizado, atestando a deficiéncia do candidato, no caso de candidatos que se
inscreverem na condicdo de pessoa com deficiéncia.

i) Cumprir as determinagOes deste edital.

j) apresentar todos 0s documentos originais, para conferéncia, cujas copias foram entregues no envelope
no momento da inscricdo do candidato.

k) Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho e atuacdo no local determinado
pela Secretaria Municipal de Educacdo. Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos
locais indicados, 0 mesmo serd automaticamente eliminado.

I) A aprovacdo e posterior indicagdo para ocupacgao da vaga assegurardo apenas a expectativa de direito
a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:
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9.1. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo na Secretaria Municipal de
Educacdo de Bom Jardim, localizada na Rua Mozart Serpa de Carvalho, n® 190, Centro, Bom Jardim/RJ,
CEP 28.660-000, das 9h as 12h e das 13h as 16h.

9.2. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado contidas neste edital e em eventuais comunicados a serem publicados.

9.3. O ndo-pronunciamento do candidato no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da sua
convocacdo, resultara na exclusao do candidato do Processo Seletivo Publico Simplificado de Pessoal.

9.4. O candidato que for assinar contrato de prestacdo de servico por tempo determinado com este
Municipio fica ciente de que deverdo ser observadas as vedacdes contidas nos incisos XVI, XVIl e §10
do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos
publicos.

9.5. As despesas eventualmente decorrentes da participacdo no Processo Seletivo Simplificado correm
por conta do candidato.

9.6. O candidato devera manter atualizados seu endereco, e-mail e/ou telefone na Secretaria Municipal
de Educacdo de Bom Jardim, enquanto estiver participando do processo seletivo.

9.7. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado, observados os principios e normas que regem a Administracao Publica.

9.8. O Municipio de Bom Jardim podera rescindir o Contrato Administrativo, antecipadamente, de
acordo com o interesse publico e no disposto na legislacéo vigente.

9.9. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, é a Comarca de Bom Jardim o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.

Bom Jardim, de fevereiro de 2021.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO

JONAS EDINALDO DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
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CARGO

FORMAGAO
MINIMA

TOTAL DE
VAGAS

VAGAS
IMEDIATAS

CADASTRO
DE
RESERVA

CARGA
HORARIA

Professor

Curso de
Formacédo de
Professores,

modalidade
normal ou
antigo Curso

Normal ou
Curso Normal
Superior ou

Curso de

Pedagogia
com
habilitacédo
para lecionar
na Educacéo
Infantil e Anos
Iniciais do
Ensino
Fundamental.

11

11

AC PD

10 01

*

22h

AC — Ampla Concorréncia
NE — Necessidades Especiais

Caso haja necessidade. (*)
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ANEXO 11
EDITAL N° 02/ 2021

CARGO FORMACAO | TOTAL DE VAGAS CADASTRO | CARGA
MINIMA VAGAS IMEDIATAS DE HORARIA
RESERVA

Curso de
Graduacéao
com
Professor Licenciatura * 00 * 16h
Plena na
Disciplina
Especifica

*Uma vaga para cada disciplina do componente curricular dos Anos Finais do Ensino
Fundamental caso haja necessidade.
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ANEXO 111
EDITAL N° 02/ 2021

CARGO

FORMAGAO
MINIMA

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS
IMEDIATAS

CADASTRO
DE
RESERVA

CARGA
HORARIA

Orientador
Educacio-
nal

Diploma
devidamente
registrado de
Licenciatura

Plena em
Pedagogia com
Habilitacdo em

Orientacao
Educacional ou
Po6sGraduacéo
em Orientacao

Educacional

01

01

00

16h
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ANEXO IV
EDITAL N° 02/ 2021

QUADRO DE ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO

ATRIBUICOES

Professor
22 H

Auxiliar no cuidado de criancas de 0 a 3 anos nas Unidades Escolares Municipais que
oferecam o atendimento a Educacdo Infantil-Creche; proceder, orientar e auxiliar as
criancas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criancas na alimentacao;
promover horario para repouso; garantir a seguranca das criancas na instituicao;
observar a salude e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros;
comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da
Direcdo qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade; apurar a frequéncia didria das criancas; respeitar o tempo do
desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades
lidicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis; organizar registros de
observagbes das criangas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
educacional dos alunos, inclusive os alunos de AEE inseridos nas turmas regulares;
participar de atividades extraclasses; participar de reunides pedagdgicas e
administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Cuidar e educar criangas de 4 a 5 anos nas Unidades Escolares Municipais que
oferecam o atendimento a Educacao Infantil — Pré-escola; proceder, orientar e auxiliar
as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criancas na alimentacao;
garantir a seguranga das criangas na instituicao; observar a salude e o bem-estar das
criangas, prestando o0s primeiros socorros; comunicar aos pais 0s acontecimentos
relevantes do dia; levar ao conhecimento da Direcao qualquer incidente ou dificuldade
ocorrida; manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia
didria das criangas; respeitar o tempo do desenvolvimento infantil; planejar e executar o
trabalho docente; realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as
aprendizagens infantis; organizar registros de observacdes das criangas; acompanhar e
avaliar sistematicamente o processo educacional dos alunos, inclusive os alunos de AEE
inseridos nas turmas regulares; participar de atividades extraclasses; participar de
reunides pedagdgicas e administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade
do ensino.

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagem
significativa para os alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental; elaborar
programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia; seguir a proposta
Politico-pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as peculiaridades da
Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico
dos alunos, atribuindo-lhes notas e /ou conceitos, ou ainda redigindo relatdrios de
acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacdo; promover aulas e
trabalhos de recuperagao paralela com os alunos que apresentem necessidades de
atencdo especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas,
conselhos de classe, cursos de capacitacao; realizar os planejamentos, registros e
relatdrios solicitados; participar ativamente do processo de integragdo da escola-familia-
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comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento das criancas, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

CARGO

ATRIBUICOES

Professor 16 H

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda
redigindo relatdrios de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacao;
promover aulas e trabalhos de recuperagdo paralela com os alunos que apresentem
necessidade de atencdo especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides
pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de capacitacdo; realizar os planejamentos,
registros e relatdrios solicitados; participar ativamente do processo de integracao da
escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos
alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o
processo de aprendizagem.

CARGO

ATRIBUICOES

ORIENTADOR
EDUCACIONAL

Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola, intervindo com
sua especificidade de mediador na realidade do aluno; mobilizar os professores para a
qualificacao do processo ensino-aprendizagem, através da composicdo, caracterizagcao e
acompanhamento das turmas, no horario escolar; considerar, nas questdes curriculares,
as condigbes materiais de vida dos alunos (compatibilizar trabalho-estudo), influindo
junto aos funcionarios da escola, no sentido de que, estes, se comprometam com o
atendimento as reais necessidades dos alunos; participar da articulacao, elaboracdo e
reelaboracdo de dados da comunidade escolar, como suporte necessario ao dinamismo
do Projeto Pedagdgico, promovendo a contribuicdo de pais e alunos; participar junto a
comunidade escolar na criagdo, organizacao e funcionamento das instancias colegiadas,
tais como: Conselho de Escola; Grémio Estudantil e outros, incentivando a participacado e
a democratizacdo das decisdes e das relagdes na Unidade Educativa; contribuir para o
desenvolvimento do autoconceito positivo do aluno, visando a aprendizagem do mesmo,
bem como a construcao de sua identidade pessoal e social; participar junto com a
comunidade escolar no processo de elaboracao, atualizacdo do Regimento Escolar e
utilizacdo deste, como instrumento de suporte pedagdgico; coordenar o processo de
escolha de representantes de turma (aluno, professor) com vistas ao
redimensionamento do processo ensinoaprendizagem; coordenar a elaboragao,
execucao, acompanhamento e avaliacdo de projetos, planos, programas e outros,
objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo
ensino-aprendizagem, bem como, o encaminhamento dos alunos a outros profissionais,
se necessario; coordenar, junto com aos professores, o processo de sistematizacdo e
divulgacao das informacOes sobre o aluno, para conhecimento dos professores, pais e,
em conjunto, discutir encaminhamentos necessarios; participar da analise qualitativa e
quantitativa do rendimento escolar, junto aos professores, especialistas e demais
educadores, visando reduzir os indices de evasao e repeténcia, qualificando o processo
ensino-aprendizagem; visar o redimensionamento da agao pedagdgica, coordenando
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junto aos demais especialistas e professores, o processo de identificacdo e analise das
causas, acompanhando os alunos que apresentem dificuldades na aprendizagem;
coordenar o processo de orientacdo profissional do aluno, incorporando-o a acdo
pedagdgica; realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo pareceres e
informacOes técnicas, na area de Orientagdo Educacional; desenvolver o trabalho de
Orientacao Educacional, considerando a ética profissional; realizar outras atividades
correlatas com a fungao.
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ANEXO V

EDITAL N° 02/ 2021
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL
FICHA DE INSCRICAO N°

Nome completo:
Data de nascimento: __ / /
RG Ne: Orgao expedidor: CPF:

Endereco:

Telefone (s):

E-mail:
DOCUMENTOS APRESENTADOS:

a) Curriculum Vitae ( )SIM () NAO

b) Fotocopias nitidas dos seguintes documentos:

| - Carteira de Identidade (frente e verso) () SIM () NAO
N-CPF( )SIM ( )NAO

Il - Comprovante de residéncia atual ( )SIM () NAO

IV - Diploma( )SIM ( )NAO

V - Comprovante de cursos na area de apoio a docéncia ( ) SIM ( ) NAO — Quantitativo de Cursos:
Quantitativo de folhas:

VI — Comprovante de experiéncia na area de apoio a docéncia ( ) SIM () NAO - Quantitativo de

Comprovante de Experiéncia: Quantitativo de folhas:

TOTAL DE DOCUMENTOS (QUANTIDADE DE FOLHAS):

PORTADOR DE DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO
Declaro que li e preenchi o presente formulario e dou como verdadeiras as informagcfes apresentadas.

DATA: / / Assinatura:

EDITAL N° 02/ 2021
COMPROVANTE DO CANDIDATO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL

FICHA DE INSCRIGCAO N°

Recebi em / /2021

Assinatura de recebedor
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ANEXO VI

EDITAL N° 02/ 2021

Modelo de atestado médico:

Modelo de Atestado Médico para candidatos com Necessidades Especiais

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a)

é pessoa com deficiéncia( PcD)
Caodigo Internacional de Doencas (CID) , sendo a deficiéncia apresentada pelo paciente
compativel com as atribuicbes do cargo de
disponibilizado no processo seletivo simplificado conforme edital do processo de selecéo.

Data / /

Nome, assinatura e CRM do médico.
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ANEXO VII

EDITAL N° 02/ 2021

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador da carteira de identidade n°
, expedida pelo , CPF sob o n° :

domiciliado na , venho declarar que
0 portador de identidade n°
expedida pelo do CPF n°

reside em meu imével.

Bom Jardim, de de 2021.

(Assinatura)
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ANEXO VIlII

EDITAL N° 02/ 2021

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, , portador(a) da carteira de identidade n°

, CPF sob o n° :
, venho declarar que

, expedida pelo

domiciliado na
ndo possuo vinculo empregaticio no servigco publico em todo territério nacional.

Bom Jardim, de de 2021.

(Assinatura)
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ANEXO IX
EDITAL N° 02/ 2021

E obrigatoria a utilizagio deste formulario, assim como o preenchimento de todos os seus campos e a
Assinatura do requerente.

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PESSOAL PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

INSCRICAO Ne:

, inscrito@ no R.G. sob o n°
0 n° , residente na

, inscrito(@ no PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO DE PESSOAL, vem a presenca de VVossa Senhoria, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR divulgado
por esta Comissdo, conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado:

e no C.P.F. sob

RECEBI EM: Local: , de de 2021.

Data:  / /
2021

Assinatura do Candidato Requerente

PROCESSO SELETIVO - 02/2021 - PROTOCOLO N.°
Recebi o  requerimento de Recurso contra o0 RESULTADO PRELIMINAR, do candidato

, inscrito no certame sob o N.° R.G. n°.
e no C.P.F. sob on°.

Recebi em / /2021

Assinatura de recebedor

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjrj20@gmail.com
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ANEXO X
EDITAL N° 02/ 2021

FICHA DE INSCRICAO N°

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGCAO DE CURRICULUM E TITULOS PARA VAGA DE PROFESOR - 22
HORAS

COMPONENTE DO DOCUMENTAGCAO PONTUAGAO LIMITE PONTOS
CURRICULO APRESENTADA PORITEM MAXIMO DE PARCIAIS
PONTOS

70. FORMACAO ACADEMICA

Doutorado Diploma devidamente registrado ou
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Historico Escolar

10 10

Mestrado Diploma devidamente registrado ou
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Histdrico Escolar

Especializa¢do Certificado de curso de Pés
Graduacéo em nivel de
Especializacdo com carga horéria
minima de 360 horas ou
Declaracdo de conclusdo
acompanhado do Historico Escolar.

Graduagéo Diploma, devidamente registrado
ou Certificado/Declaracdo  de

. 5 05
conclusdo do curso acompanhado
do Historico Escolar

SUBTOTAL DE PONTOS 29

8.0. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Cada ano de experiéncia de trabalho declarada
equivale a 1 ponto - maximo de 10 anos)

Exercicio de docéncia na | Declaragdo ou copia do registro da
educacdo basica regular. carteira de trabalho e previdéncia 1 10
social, contrato de trabalho ou
contrato de estagio remunerado.

SUBTOTAL DEPONTOS 10

9.0. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo

de 20 h a 59 h nos ultimos 5 2 20
anos

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo

de 60 h a 120 h nos dltimos 5 3 21
anos

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo

acima de 120 h nos Gltimos 5 4 20

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjrj20@gmail.com
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anos | |

SUBTOTAL DE PONTOS 41

TOTAL GERAL DE PONTOS 100

Continuacdo do ANEXO X

Assinatura dos componentes da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado:
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ANEXO XI
EDITAL N° 02/ 2021
FICHA DE INSCRICAO N°

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE CURRICULUM E TiTULOS PARA VAGA DE PROFESOR - 16
HORAS

COMPONENTE DO DOCUMENTACAO PONTUACAO LIMITE PONTOS
CURRICULO APRESENTADA PORITEM MAXIMO DE PARCIAIS
PONTOS

10.0. FORMACAO ACADEMICA

Doutorado Diploma devidamente registrado ou 12 12
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Historico Escolar

Mestrado Diploma devidamente registrado ou 09 09
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Historico Escolar

Especializagdo Certificado de curso de Pos 08 08
Graduagéo em nivel de
Especializacdo com carga horéria
minima de 360 horas ou

Declaragdo de conclusdo
acompanhado do Historico Escolar.
SUBTOTAL DE PONTOS 29

11.0. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANO)

Exercicio de docéncia na | Declaragdo ou copia do registro da
educacdo basica regular. carteira de trabalho e previdéncia 01 10
social, contrato de trabalho ou
contrato de estagio remunerado.

SUBTOTAL DEPONTOS 10

12.0. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo
de 20 h a 59 h nos ultimos 5 2 20
anos

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo
de 60 h a 120 h nos dltimos 5 3 21
anos

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo
acima de 120 h nos ultimos 5 4 20
anos

SUBTOTAL DE PONTOS 61

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjrj20@gmail.com
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TOTAL GERAL DE PONTOS 100

Continuacdo do ANEXO XI
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ANEXO XII
EDITAL N° 02/ 2021

FICHA DE INSCRICAO N°

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE CURRICULUM E TITULOS PARA VAGA DE ORIENTADOR
EDUCACIONAL

COMPONENTE DO DOCUMENTACAO PONTUACAO LIMITE PONTOS
CURRICULO APRESENTADA PORITEM MAXIMO DE PARCIAIS
PONTOS

13.0. FORMACAO ACADEMICA

Doutorado Diploma devidamente registrado ou 12 12
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Historico Escolar

Mestrado Diploma devidamente registrado ou 09 09
Ata Declaracdo de defesa e de
concluséo acompanhado do
Historico Escolar

Especializagdo Certificado de curso de Pos 08 08
Graduagéo em nivel de
Especializacdo com carga horéria
minima de 360 horas ou

Declaragdo de conclusdo
acompanhado do Historico Escolar.
SUBTOTAL DE PONTOS 29

14.0. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANO)

Exercicio de docéncia na | Declaragdo ou copia do registro da
educacdo basica regular. carteira de trabalho e previdéncia 15 30
social, contrato de trabalho ou
contrato de estagio remunerado.

SUBTOTAL DEPONTOS 20

15.0. ATIVIDADES COMPLEMENTARES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo 3 21
de 60 h a 120 h nos dltimos 5

anos

Curso de formacdo continuada | Certificado ou declaracéo 4 20
acima de 120 h nos ultimos 5

anos

SUBTOTAL DE PONTOS 41
TOTAL GERAL DEPONTOS 100

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjrj20@gmail.com
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ANEXO XIII

MODELO DE PROCURACAO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 002/2021 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Pelo
presente instrumento particular de mandato Nome do candidato (a) Portador da Carteira
de Identidade n°. abaixo assinado (a), nomeia e constitui seu / sua bastante procurador (a)
Nome do procurador (a) Portador da Carteira de Identidade n°, a quem outorga 0os mais
amplos e gerais poderes para representar o (a) Outorgante perante o Municipio de Bom
Jardim/RJ, para proceder, se for o caso, ao requerimento de Inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado n°. 002/2021, que objetiva a contratacdo de Professores de Ensino
Fundamental Anos Iniciais, podendo, para tanto, o (a) procurador (a) requerer a inscricdo
do (a) Outorgante, podendo ainda firmar quaisquer outros requerimentos, peticoes,
papéis, oficios e quaisquer atos tendentes ao Processo Seletivo n°. 002/2021, e tudo o
mais que se fizer necessario ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

, de de 2021.

Assinatura do Candidato

(a) ATENCAO: 1. O requerimento de inscricdo feito por procuracio, ficara sob total
responsabilidade do (a) procurador (a), inclusive para efetuar qualquer alteracdo que se
faca necessaria, sem qualquer possibilidade de mudanca posterior pelo (a) outorgante. 2.
N&o é necessario reconhecer a (s) firma (s) desta Procuracéo.

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjri20@gmail.com
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ANEXO XIV

MODELO DE PROCURACAO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 002/2021 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO Pelo
presente instrumento particular de mandato Nome do candidato (a) Portador da Carteira
de Identidade n°. abaixo assinado (a), nomeia e constitui seu / sua bastante procurador (a)
Nome do procurador (a) Portador da Carteira de Identidade n° , a quem outorga 0s mais
amplos e gerais poderes para representar o (a) Outorgante perante o Municipio de Bom
Jardim/RJ, para proceder, se for o caso, ao requerimento de Inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado n° 002/2021, que objetiva a contratacdo de Orientador
Educacional, podendo, para tanto, o (a) procurador (a) requerer a inscricdo do (a)
Outorgante, podendo ainda firmar quaisquer outros requerimentos, peticbes, papéis,
oficios e quaisquer atos tendentes ao Processo Seletivo n°. 002/2021, e tudo o mais que se
fizer necessario ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

, de de 2021.

Assinatura do Candidato

(a) ATENCAO: 1. O requerimento de inscri¢do feito por procuracio, ficara sob total
responsabilidade do (a) procurador (a), inclusive para efetuar qualquer alteracdo que se
faca necessaria, sem qualquer possibilidade de mudanca posterior pelo (a) outorgante. 2.
N&o € necessario reconhecer a (s) firma (s) desta Procuracao.

Rua: Mozart Serpa de Carvalho, n°190-Centro, Bom Jardim/RJ
CEP: 28660-000
Telefone: (22) 2566- 6323 - E-mail: smebjri20@gmail.com




